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REVOGAGCAO DOS ESTATUTOS DE 1981

NOVOS ESTATUTOS

Atendendo as alteracdes verificadas no setor das sementes e no
mercado em geral, fruto da regulamentacdo do setor, do apare-
cimento de novas tecnologias, da globalizacao e da abertura de
fronteiras entre outros fatores, considera-se oportuno ajustar os
Estatutos da ANSEME a esta nova realidade e as exigéncias legais
em Vvigor.

Pelo que, os Estatutos ora elaborados passam a ser o unico instru-
mento que regulard o normal funcionamento da ANSEME, substi-
tuindo integralmente os anteriores estatutos datados de Novem-
bro de 1981.

Os atuais Orgdos Sociais mantém-se em fungdes até novo ato eleitoral.

Lisboa, 27 de fevereiro de 2015

Associagdo Nacional dos Produtores e Comerciantes de Sementes
Rua da Junqueira n.° 39 — Edificio Rosa — 1.° Piso — 1300 — 307 LISBOA
Tel: 217 938 679 / Fax: 217 938 537

anseme@anseme.pt
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CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

SECCAO |
Denominacdo, Natureza e Sede

Artigo 1°.

A Associacdo Nacional de Produtores e Comerciantes de Sementes,
adiante abreviadamente designada por ANSEME, é uma Asso-
ciacdo de direito privado, com fim econdémico néo lucrativo, de
duracdo indeterminada.

Artigo 2°.

1. A ANSEME tem sede em Lisboa, na Rua da Junqueira, numero
trinta e nove, Edificio Rosa, primeiro piso, freguesia de Alcan-
tara, concelho de Lisboa, podendo estabelecer delegactes ou
quaisquer outras formas de representacdo onde o numero de
associados o aconselhar.

2. A ANSEME exerce a sua acdo em relacdo a todo o territério nacional.

SECCAO II
Objeto, Competéncias e Atribuicdes

Artigo 3°.

1. A ANSEME representa as empresas, singulares ou coletivas, que
se dediquem a producao, selecdo e/ ou comércio de sementes, e
propagulos de espécies agricolas, horticolas e florestais, adiante
designadas por Sementes, que subscrevam os presentes estatu-
tos e as que, de futuro, a ela adiram.

2. Para os efeitos do numero anterior, considera-se que também
exercem o comércio de Sementes as empresas com represen-
tacdo ou agéncia de empresas com sede fora do pais, que se
dediquem a producdo, selecdo e/ ou comércio de sementes no
territério nacional.
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Artigo 4°.

A ANSEME tem por objeto, em representacdo do Setor, a defesa dos
interesses legitimos dos seus Associados, exercendo as fun¢des que
por lei ou pelo presente Estatuto, lhe forem concedidas, promoven-
do e desenvolvendo atividades mencionadas no artigo anterior.

Artigo 5°.

Compete a ANSEME promover o desenvolvimento da produgao,
selecdo e comércio de Sementes, contribuindo para o aperfeigoa-
mento da respetiva tecnologia, expansdo e qualidade do mercado
de Sementes com vista, nomeadamente, a apoiar o desenvolvi-
mento do comércio interno e externo, e a colaborar com departa-
mentos especialmente afetos ao problema da producgdo e utiliza-
cdo de Sementes de qualidade, inseridas no quadro legal que rege
a atividade e de um modo geral, com todas as entidades publicas
ou privadas direta ou indiretamente ligadas a sua producao, co-
mercializagdo e utilizacgao.

Artigo 6°.
Na prossecucdo dos fins indicados no artigo anterior, compete em
especial a ANSEME

a) Proceder a estudos de carater técnico e economico, por si
ou em colaboracdo com entidades especializadas, publicas
ou privadas, relacionados com a expansao e a qualidade do
mercado de sementes;

b) Organizar ou obter a utilizacdo de servigos e meios opera-
cionais de carater técnico que, interessando no conjunto
aos associados, ou a setores destes, se considere vantajoso
utilizar em comuimn;

c) Promover a investiga¢do tecnoldgica, a formacdo empre-
sarial, técnica e profissional, e a qualidade e adaptacdo ao
condicionalismo da agricultura portuguesa, das Sementes
lancadas no mercado;

d) Colaborar atentamente com a Administracdo Publica em
todos os casos e situac¢des que respeitem aos interesses co-
muns dos associados;
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e) Cuidar atentamente, da sua representacdo junto de todos os
organismos e entidades oficiais em que, por lei, por convite dos
poderes publicos, ou por iniciativa propria, tenha intervencao;

f) Estruturar servicos executivos e servicos de apoio, com
capacidade de estudo, de assessoria e de dinamizacao de
assuntos em que a ANSEME deva ter intervencao;

g) Filiar-se em estruturas associativas nacionais ou internacio-
nais, de acordo com os recursos e as necessidades da realiza-
cdo dos objetivos da Associacao;

h) Exercer todas as func¢des econdmicas, sociais, politicas e de
representacdo em que estd ou venha a estar investida;

1) Manter em relagdo aos associados uma correta e 6tima
informacao sobre todos os assuntos que lhes possam interes-
sar e estejam relacionados com os fins da ANSEME;

j) Exercer todos os demais direitos e atribuicdes que lhe ndo
sejam vedados por lei, e que se relacionem com o seu objeto
estatutario.

Artigo 7°.
No exercicio das suas atribui¢des, os membros dos érgaos sociais e
o pessoal da ANSEME ficam obrigados ao sigilo profissional.
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CAPITULO II
ASSOCIADOS

Artigo 8°.

1. Podem filiar-se na ANSEME as empresas singulares ou coletivas
que exercendo, no Territério Nacional, as atividades indicadas
no Artigo 3°, sejam admitidas como associados, nos termos do
Artigo 9°.

2. Existem trés categorias de sdcios: Efetivos, Extraordindrios e
Honorarios
a) Sao saocios efetivos todos 0s que gozem em pleno os seus direi-

tos e cumpram com os deveres estabelecidos nos estatutos;

b) Sob proposta da Direcdo, a Assembleia Geral podera desig-
nar socios honordrios de entre entidades ou personalidades
que tenham prestado servicos relevantes a Associacao;

c) Consideram-se associados extraordindrios, as entidades que,
apesar de pertencerem ao sector das Sementes, ndo reunem
0s requisitos mencionados nos numeros anteriores e pre-
tendam beneficiar de servicos de informacédo e apoio que a
Associacdo pode prestar na prossecuc¢do dos seus objetivos
e no quadro das condicGes para esse efeito estabelecidas. Os
Associados Extraordindrios ndo poderdo ser eleitos para os
orgaos sociais;

d) Sera requisito indispensavel a admissdo dos associados,
efetivos ou extraordindrios, o respeito e cumprimento pelos
mesmos das normas de conduta do Tratado Internacional da
FAO (Food and Agriculture Organization of the United Na-
tions) para o acesso e conservacgado dos recursos fitogenéticos
para a alimentacao e agricultura, designado por Tratado
Internacional da FAO.
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Artigo 9°.

1. A admissdo dos sécios é da competéncia da Dire¢do e obedece-
ra as seguintes formalidades:

O interessado apresentard a sua pretensdo, nos termos regula-
mentares, e com indicacdo do Setor ou Setores em que preten-
de ficar inscrito;

O Conselho Diretor verificara a conformidade legal e estatu-
taria do pedido, e comunica-lo-ha aos sécios, com a conclusdo
da verificacdo feita, no prazo maximo de trinta dias apos a sua
apresentacao;

Durante os dez dias seguintes, qualquer sécio pode apresentar
as observacodes que julgar convenientes acerca da pretensao;
A decisdo tomada serd comunicada, pela Direcdo, por escrito ao
pretendente e aos associados.

2. Da decisdo que aceite ou denegue o pedido de admissdo cabe
recurso para a Assembleia Geral, interposto pelo requerente ou
por qualquer associado, e da decisdo desta para os Tribunais.

3. Orecurso para a Assembleia Geral sera interposto, por exposi-
cdo fundamentada dirigida ao Presidente da Mesa, no prazo de
trinta dias contados da notificacdo da decisdo a que se refere o
n° 1 do Artigo 9°.

4. O candidato admitido s6 adquire os direitos de associado de-
pois de efetuar o pagamento da joia e da quota do més em que
foi admitido. Estes pagamentos devem ser efetuados até 30 dias
apos a comunicacao da admissdo, sob pena de ser cancelada a
respetiva inscricao.

5. Os associados que sejam pessoas coletivas serdo representados
perante a Associacdo pela pessoa que indicarem, habilitando-os
com os necessdarios poderes deliberativos, mediante simples
carta dirigida ao presidente da mesa da assembleia geral e
subscrita pela administracdo das respetivas empresas, em ter-
mos de as vincular.

Artigo10°.
Sdo direitos dos Associados:
a) Participar na constitui¢do e funcionamento dos érgéos so-
ciais, nos termos dos Estatutos;
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b) Eleger e ser eleito para os cargos associados, sem prejuizo da
possibilidade de reeleicéo, nos termos previstos no Artigo 18°%

¢) Requerer a convocagdo da Assembleia Geral nos termos
previstos no n°4, do Artigo 24°;

d) Beneficiar, nos termos regulamentares, do apoio e da assis-
téncia técnica, economica, juridica e de representacdo da
Associacdo, e das iniciativas tomadas no seu ambito;

e) Serem representados pela Associacdo perante entidades
publicas, para- publicas e profissionais, nacionais e inter-
nacionais, em todos os assuntos que envolvam interesse de
ordem geral;

f) Receber, através da Direcdo, informacdes respeitantes ao
funcionamento da Associacdo;

g) Utilizar os servicos técnicos e laboratoriais que a ANSEME
venha a criar ou a contratar.

Artigo 11°.
Sdo deveres dos Associados:
a) Exercer os cargos associativos para que forem eleitos ou
designados;
b) Comparecer as assembleias gerais e reunides para que fo-
rem convocados;
¢) Contribuir financeiramente para a ANSEME nos termos pre-
vistos nos Estatutos e nos regulamentos;
d) Participar nas atividades sociais da ANSEME;
e) Colaborar na execucdo das deliberacdes dos 6rgdos sociais;
f) Contribuir, em geral, para o bom funcionamento da ANSEME
e de todos os seus 6rgaos;
g) Prestar as informacoes que lhes sejam solicitadas e que se mos-
trem necessarias a prossecucao das atribuicdes da ANSEME;
h) Zelar pelo bom nome da ANSEME e das atividades econdmi-
cas que representa;
i) Exercer a sua atividade no respeito e cumprimento pelas re-
gras de conduta dos Cédigos de BOAS PRATICAS, ambientais
e comerciais.
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Artigo 12°.

A inscrigdo caduca
a) Pela dissolucao do associado;
b) Pela declaracgdo de faléncia ou insolvéncia do associado;
¢) Pela mudanca de ramo ou atividade.

Artigo 13°.
1. Serdo excluidos de Associados:

a) Os que deixem de satisfazer as condi¢des exigidas para a
admissao;

b) Os que forem condenados por crime infamante suscetivel de
afetar o prestigio da ANSEME;

¢) Os que reincidam na infracdo de disposi¢cdes ou normas fun-
damentais a que se encontre sujeita a atividade;

d) Os que, pratiquem atos lesivos dos Objetivos da Associacao,
ou por qualquer forma, lancem intencionalmente o descré-
dito sobre a ANSEME ou os demais associados;

e) Os que, tendo em débito mais de trés meses de quotas, o ndo
regularizem dentro do prazo que por carta registada lhes for
comunicado.

2. A exclusdo a requerimento do associado, s6 produzira os seus
efeitos passado trés meses apos a rececao do pedido, ficando
suspensos os direitos sociais durante este periodo.

Artigo 14°.

0 Associado que por qualquer forma deixe de pertencer a AN-
SEME ndo tera o direito de reaver as quotizac¢des que haja pago
e perde o direito ao patrimonio social, sem prejuizo da sua res-
ponsabilidade por todas as quotas relativas ao tempo em que foi
associado.

Artigo 15°.
1. Os titulares dos 6rgaos da Associacdo poderdo ser destituidos
a todo o tempo por deliberacdo da Assembleia Geral, a qual sé

O
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podera funcionar e deliberar para o efeito com a presenca de
dois tercos do total de votos possiveis. A votacdo serd realizada
por escrutinio secreto e a decisdo tomada por maioria de trés
quartos dos votos expressos.

2. Constitui infragdo disciplinar o ndo cumprimento de qualquer
dos deveres que para os associados resultam do Artigo 13°.

3. Compete a Direcdo a instauracao dos processos disciplinares,
sendo a aplicacdo das sang¢des da competéncia da Assembleia
Geral, mediante proposta daquela.

4. O infrator dispde sempre do prazo de vinte dias contados da
notificacdo dos fatos de que é acusado, para apresentar a sua
defesa por escrito.

5. A Assembleia Geral que decidir a destituicdo dos titulares dos
orgdos da Associagdo, poderd eleger, de imediato e na mesma
sessdo, novos titulares ou, em alternativa, fixar a data em que
voltard a reunir-se extraordinariamente para proceder a novas
elei¢Oes, em prazo nunca superior a sessenta dias, procedendo
sempre a convocacao dos socios nos termos do Artigo 24°.

5.1 A assembleia que decida a destituicdo dos titulares da Dire-
¢do, sem eleger novos titulares, devera eleger, de imediato
e na mesma sessdo, uma comissdo composta por trés mem-
bros, com designacdo dos cargos de presidente, secretario e
tesoureiro, que assegurard a administracdo da Associacao
até a eleicdo e posse dos novos eleitos.

6. No caso de vacatura nos diferentes 6rgdos, devera proceder-
se a eleicOes dentro dos sessenta dias seguintes, terminando
o mandato dos novos eleitos no fim do triénio dos membros
em exercicio. Os membros cessantes assegurarao a gestao dos
respetivos orgdos até a posse dos novos eleitos.

Artigo 16°.

1. Assanc0es aplicdveis nos termos do artigo anterior sdo:
- Censura;
- Suspensdo dos direitos estatutdrios até ao maximo de seis meses;
- Exclusao.



Estatutos Anseme

2. A exclusdo so pode ser aplicada nos casos de grave violacdo dos
deveres de sdcio previstos no Artigo 13°.

3. A suspensdo e a exclusdo acarretam a impossibilidade de uso
dos direitos a que se refere o Artigo 10°.

CAPITULO III
ORGANIZAGAO

SECAO |
Principios Gerais

Artigo 17°.

1. Os 6rgdos da ANSEME sdo:
a) A Assembleia Geral;
b) A Direcdo;
¢) O Conselho Fiscal.

Artigo 18°.

1. E de trés anos a duracio do mandato dos titulares dos 6rgaos
da Associacdo, admitindo-se a sua reeleicdo.

2. Sempre que a eleicdo recaia em pessoas coletivas, estas deverdo
indicar, antes da posse, a pessoa singular que as representara
no exercicio das fungdes e cuja substituicdo sé pode ocorrer
por razdes ponderosas.

Artigo 19°.

1. Os socios exercerdo pessoal e gratuitamente 0s cargos para que
tenham sido eleitos nos ¢érgdos da ANSEME.

2. Nao pode qualquer associado estar representado no mesmo
mandato em mais que um cargo dos 6rgaos sociais indicados
no n°. 1, do Artigo 17°.

Artigo 20°.

1. Nos casos de impedimento prolongado, demissdo ou destituigcdo
de um membro de qualquer érgdo social, competira a Assem-
bleia Geral, proceder a sua substituicdo.
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2. A destituicdo de qualquer dos drgaos sociais s6 pode efetuar-se

por deliberacdo da Assembleia Geral convocada para o efeito.

. Nos casos de demissdo coletiva, e enquanto ndo forem preen-

chidos os cargos vagos, o drgao demissionario continuard em
funcdes até a eleicdo ou designacao dos substitutos.

O impedimento prolongado ou a demissdo da maioria dos
membros eleitos de qualquer 6rgao social determina nova elei-
cdo para a totalidade dos cargos do respetivo 6rgao, a realizar
no prazo de sessenta dias.

Artigo 21°.

O processo eleitoral constara de regulamento préprio, aprovado
em Assembleia Geral, e as elei¢Ges serdo sempre por listas comple-
tas para cada 6rgao.

SECAO II
Assembleia Geral
Artigo 22°.
1. A Assembleia Geral é constituida por todos os sdcios efetivos

ndo suspensos do exercicio dos direitos sociais.

. Cada sécio que seja pessoa coletiva far-se-a representar, me-

diante credencial, por uma das pessoas a que se refere o n°. 2,
do Artigo18°.

. Na Assembleia Geral, cada associado tem direito a um voto.

Artigo 23°.

1.

A Assembleia Geral reune ordinariamente até 31 de Marco e
até 30 de Novembro, e extraordinariamente sempre que con-
vocada pelo Presidente da Mesa, por sua iniciativa, sempre que
ocorram situacdes que, nos termos estatutdrios, exijam delibe-
racdo deste 6rgdo, ou a requerimento da Direcdo, do Conselho
Fiscal, ou por um quinto dos associados.

. Asreunides ordindrias destinam-se: até 31 de Margo, a discus-

sdo e votacdo do relatorio e das contas do ano anterior; e até 30
de Novembro, discussdo e aprovacao do plano de atividades e
orcamento para o ano seguinte, apresentado pela Direcdo.
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3. Ordinariamente, e de trés em trés anos, a Assembleia Geral
funcionara como Assembleia Eleitoral e reunira também no
més de Marco.

Artigo 24°.

1. A convocagdo da Assembleia € feita pelo Presidente da Mesa,
por aviso postal registado expedido para cada um dos s6cios e
por qualquer meio eletrénico autorizado, com a antecedéncia
minima de dez dias, com a indicacao do dia, hora, local da reu-
nido, e respetiva ordem do dia.

2. Nas reunides da Assembleia Geral ndo podem ser tomadas deli-
beracdes sobre matéria estranha a ordem do dia, salvo se todos
os associados estiverem presentes ou devidamente representa-
dos, e concordarem com o aditamento.

3. Podem ser, contudo, antes ou depois da discussdo dos assuntos
da ordem de trabalhos, ser discutidos, durante meia hora, ou-
tros assuntos, estranhos a agenda, que se mostrem de interesse
para os associados, e que nao serdo, contudo, objeto de delibe-
racao.

4. Se da ordem de trabalhos constar qualquer proposta de altera-
cdo dos Estatutos, a convocatodria e o respetivo projeto terdo de
ser enviados com a antecedéncia minima de vinte dias.

Artigo 25°.

1. Salvo o disposto nos numeros seguintes, as deliberacdes da
Assembleia Geral sdo tomadas por maioria absoluta dos asso-
ciados presentes.

2. A destituicdo de qualquer dos elementos dos 6rgdos sociais exi-
ge maioria ndo inferior a que procedeu a respetiva eleicdo, no
caso da mesma ser inferior a maioria prevista no nimero um
do presente artigo, serd sempre necessdria a maioria absoluta
dos associados presentes.

3. As deliberagdes sobre a dissolu¢do da ANSEME carecem de
voto favordavel de, pelo menos, trés quartos do numero total de
associados.

4. As alteracdes dos Estatutos, para serem validas, carecem de
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voto favoravel de pelo menos trés quartos do numero dos asso-
ciados presentes.

Artigo 26°.

1.
2.

E permitido o voto por correspondéncia.

Igualmente é permitido o voto por procuracdo nas deliberacdes
em que tal representacdo seja permitida pela lei, desde que o
associado se faca representar por outro associado, mandatado
por credencial com indicagdo expressa da matéria em relacdo a
qual lhe concede poderes de representacdo, e desde que ne-
nhum associado represente mais que dois outros.

. A votacdo ndo sera secreta, exceto se esta forma de votacao for

requerida, ou se respeitar a eleicdo, ou a situacdes que envol-
vam a apreciacdo de casos concretos ou de atos dos 6rgaos
sociais ou dos seus membros.

Artigo 27°.

1.

A Assembleia Geral dispde dos mais amplos poderes para de-
liberar sobre quaisquer assuntos que caibam nas atribuic6es
da ANSEME, competindo-lhes tomar todas as deliberacdes que
excedam a competéncia dos outros 6rgaos.

. Compete a Assembleia Geral, em especial:

a) Eleger a respetiva mesa, composta de um presidente, um
primeiro Secretario, um segundo Secretario, bem como o0s
membros de diversos 6rgdos sociais, e proceder a sua desti-
tuicdo nos termos dos Estatutos;

b) Discutir e votar o relatdrio anual da Direcdo e o balango e
contas do exercicio;

c¢) Discutir e votar anualmente o orcamento e o programa de
atividades, e fixar na mesma reunido, a quotiza¢do anual
dos associados e as taxas de utilizacdo dos servigos e meios
operacionais de carater técnico e laboratorial que a ANSEME
ponha a disposicdo dos Associados, mediante proposta ela-
borada e justificada pela Direcao;

d) Votar as propostas de alteracdo dos Estatutos e a dissolucéo
e liquidacdo da ANSEME;
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e) Exercer todas as demais funcdes que lhe sejam atribuidas
pela lei e pelos estatutos.

Artigo 28°.
1. Compete ao presidente da mesa da Assembleia Geral:
a) Convocar as reunides e dirigir os trabalhos da Assembleia,
em conformidade com a lei e os estatutos;
b) Promover a elaboragdo e aprovacdo das atas e assind-las
com os secretarios;
¢) Despachar e assinar todo o expediente que diga respeito a
Assembleia;
d) Dar posse aos eleitos para os drgaos sociais, até 10 dias apds
a eleicao;
e) Providenciar para que as deliberacdes tomadas na Assem-
bleia sejam comunicadas a todos os associados;
f) Desempenhar as demais func¢des que os Estatutos lhe cometem.
2. Os secretdrios coadjuvardo o Presidente no desempenho das
suas atribuices, redigirdo as atas e preparardo, em geral, todo
o0 expediente a cargo da Mesa.
3. Nas suas faltas e impedimentos, o Presidente sera substituido
pelo primeiro secretdario, este pelo segundo secretdrio e este
por um associado presente aceite pela Assembleia.

Artigo 29°.

A Assembleia Geral s6 pode funcionar, em primeira convocacdo,
desde que se verifique a presenca pelo menos cinquenta por cento
dos Associados; em segunda convocacao, e salvo e estabelecido

no Artigo 26°, a Assembleia funcionard seja qual for o namero de
sdcios presentes.

15



Estatutos Anseme

16

SECAO llI
Direcao

Artigo 30°.
1. Arepresentacdo e a administracdo da Associagdo sao exercidas

por uma Direcdo composta por um numero impar de membros,
no minimo de cinco diretores, sendo um presidente, um tesou-
reiro, um secretario e dois vogais.

. O Presidente, em caso de renuncia ou impedimento definitivo ou

prolongado, serd substituido por um Diretor, até que a Assem-
bleia Geral delibere sobre o preenchimento definitivo da vaga.

. Asvagas deixadas em aberto por qualquer dos diretores serdo

preenchidas na primeira reunido ordindria da Assembleia Geral,
salvo se se verificar a situacdo prevista no n°. 4, do Artigo 20°.

Artigo 31°.
1. A Direcdo disp0e dos mais amplos poderes para gerir os inte-

resses da Associacdo.

. Compete a Dire¢do, em especial:

a) Representar a ANSEME em juizo e fora dele;

b) Admitir os sdcios, declarar a caducidade da respetiva inscri-
cdo, aceitar os pedidos de demissdo e submeter & Assembleia
Geral as propostas de punic¢ao disciplinar;

c) Definir e submeter a votacdo da Assembleia Geral as linhas
fundamentais da politica da ANSEME, nomeadamente 0s
planos de atividade e o orgamento ordindrio;

d) Gerir os fundos da ANSEME;

e) Organizar os servigos da Associacao;

f) Executar e fazer cumprir as disposicdes legais e estatuta-
rias, as deliberacdes da Assembleia Geral e as suas proprias
resolucdes;

g) Elaborar regulamentos de funcionamento e utilizacio dos
servicos técnicos que ponha a disposicao dos associados, e
outros que se mostrem necessarios a execucdo dos Estatutos,
e submete-los a votacdo da Assembleia Geral;
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h) Submeter a votacdo da Assembleia Geral, depois de obtido o
parecer da Comissdo Fiscalizadora, o balanco e as contas de
exercicio, e o relatorio da atividade;

1) Em geral, praticar todos os atos convenientes para o prosse-
guimento dos fins da ANSEME, e para o desenvolvimento da
atividade representada.

Artigo 32°.

1.

A Direcdo reunird uma vez por més e sempre que convocada
pelo presidente.

. A Direcdo s6 pode deliberar estando presente a maioria dos

seus membros.

. As deliberac6es sdo tomadas por maioria de votos dos presen-

tes, cabendo ao presidente o voto de qualidade.

Artigo 33°.

1.

2.

Na dependéncia direta da Direcéo o cargo de Secretario-geral re-
caird sobre a pessoa fisica e ndo necessitando de ser Associado.
O Secretdrio-geral atuard sob instrucgdes e a supervisao do Presi-
dente da Direcdo que lhe podera delegar o poder necessario para
a total execucdo das suas fungdes, incluindo as de representacao.

. Compete ao Secretdrio-geral em particular:

a) Assistir e participar, sem direito a voto, na Assembleia Geral
e Reunides da Direcdo;

b) Preparar as necessdrias convocatdrias e secretariar a As-
sembleia Geral e Reunides de Direcdo, elaborando as respe-
tivas Atas para aprovacao;

¢) Representar a Associacdo em perfeita consonancia com a
Direcao;

d) Assumir a Administracdo e gestdo ordindria da Associacao,
no exercicio das competéncias que lhe forem delegadas;

e) Executar as decisdes emanadas da Assembleia Geral e Dire-
¢do, conforme as instrucdes recebidas de ambos os Orgéos;

f) Desempenhar as demais atribuicdes que lhe forem delega-
das pela Direcgdo e que resultem dos presentes Estatutos.
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SECAO IV
Conselho Fiscal

Artigo 34°.

1. O Conselho Fiscal é composto de trés membros, sendo um pre-
sidente e dois vogais, eleitos pela assembleia geral em conjunto
com os demais 6rgaos eletivos.

a) Compete ao Conselho Fiscal examinar, em conjunto ou se-
paradamente, sempre que o entenda conveniente, o livro de
atas da Direcdo, a contabilidade da Associacdo e 0s servigos
de tesouraria;

b) Dar parecer sobre o relatorio e contas anuais da Direcao,
para ser apresentado a Assembleia Geral ordindria, e sobre
quaisquer outros assuntos que lhe sejam submetidos pela
assembleia geral ou pela Direcdo;

) Assistir, sempre que o entenda conveniente, as reunioes da Direcao;

d) Velar pelo cumprimento das disposicdes legais e estatutarias;

e) O Conselho Fiscal reunird sempre que o julgue necessario e
os interesses da Associacdo o justifiquem.

Artigo 35°.

O Conselho Fiscal reunird sempre que convocado por qualquer

dos membros, e, pelo menos, trimestralmente, e quando receba,
para parecer, o balango e as contas a submeter a apreciacdo da

Assembleia Geral.

SECAO V
Seccoes

Artigo 36°.
1. A Atividade representada pela ANSEME divide-se, atualmente,
nas seguintes Seccoes:
a) Milho;
b) Cereais;
¢) Oleaginosas;
d) Horticolas e horto-industriais;
e) Forrageiras.
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2. Por deliberacdo da Assembleia Geral e sob proposta da Direcdo
podem ser criadas novas Secc¢des ou alteradas as atuais.

3. A Direcdo nomeara, de entre os componentes da Seccdo, uma Co-
missdo Técnica com um respetivo Coordenador, com atribuicoes
consultivas da Dire¢do para os assuntos especificos da Seccdo.

CAPITULO IV
REGIME FINANCEIRO

Artigo 37°.
A ANSEME s6 fica obrigada pela assinatura de dois membros da Direcéo.

Artigo 38°.

Os recursos financeiros da ANSEME sdo assegurados pelas joias e
quotizacdes dos associados, pelas taxas de utilizacdo dos servigos e
meios técnicos postos a disposicdo dos associados, e por quaisquer
subsidios ou dotacdes aceites pela Direcao.

Artigo 39°.
Constituem despesas da ANSEME:

a) Os pagamentos relativos a pessoal, material, servicos e ou-
tros encargos necessarios ao funcionamento e execucdo das
suas atribuicgfes estatutarias, desde que orcamentalmente
previstos;

b) Os pagamentos respeitantes a subsidios, comparticipacdo
ou outros encargos resultantes de iniciativas proprias ou em
articulacdo com outras entidades, publicas ou privadas, que
se integrem nos fins da ANSEME.

Artigo 40°.

1. Mediante proposta elaborada e justificada pela Direcdo, o orca-
mento ordindrio e os orcamentos suplementares que se mostrem
necessarios, carecem de aprovacdo em Assembleia Geral, assim
como a quotiza¢do anual dos associados e as taxas de utilizacao dos
servicos e meios operacionais de carater técnico e laboratorial que
a ANSEME ponha a disposi¢do dos Associados.
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2. A quotizacdo dos sdcios, fixada anualmente nos termos da ali-

nea c¢) do numero 2 do Artigo 27°, sera composta pelas: quotiza-

cdo base, quotizacdo suplementar e quotizagdo sectorial.

a) Cabera a Direcdo apresentar, anualmente, a Assembleia Ge-
ral para aprovagao, os valores da quotizacdo base, e suple-
mentar se for caso disso, assim como dos valores da joia.

b) A quotizacao base contribuird para garantir o financiamen-
to dos servicos comuns da ANSEME. Caso seja necessario,

a Direcdo podera propor a Assembleia Geral, quotizacoes
suplementares de forma a financiarem iniciativas extraordi-
ndrias que ndo tenham cobertura por outra forma.

¢) As quotizacg0es sectoriais serdo aprovadas pela Direcdo, sob
proposta da “Comissdo do Sector” respetivo e destinam-se a
financiar as suas atividades especificas.

Para inscri¢des em mais que um Sector, a quotizacdo é composta de

uma quota base respeitante a filiacio associativa e de tantas quotas

adicionais quantos os Setores em que o associado esteja inscrito.

CAPITULO V )
DISSOLUCAO E LIQUIDAGAO

Artigo 41°.

1.

A Associacdo s6 pode dissolver-se por deliberacdo da Assem-
bleia Geral convocada expressamente para o efeito, que envolva
o voto favoravel da maioria de trés quartos do numero de votos
representativos de todos os Associados.

. A Assembleia que delibere a dissolucido competira decidir sobre

a forma de liquidacdo, nomeadamente o destino a dar aos bens da
Associacao.

Omissoes

Artigo 42°.

No que estes Estatutos forem omissos, vigoram as disposi¢des do
Codigo Civil, Artigo® 157 e seguintes e demais legislacao sobre
associagoes.
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